ipopema

SPRAWOZDANIE
RADY NADZORCZEJ IPOPEMA SECURITIES S.A.
ZA ROK 2018
[przyjete uchwatg Rady Nadzorczej z dnia 17 maja 2019 r.]

Niniejsze sprawozdanie Rady Nadzorczej zostato sporzadzone celem przedtozenia walnemu zgromadzeniu
akcjonariuszy IPOPEMA Securities S.A. (dalej ,Spoétka”) w zwigzku z art. 382 § 3 Kodeksu Spotek
Handlowych i z uwzglednieniem wytycznych okreslonych w dokumencie Gietdy Papieréw Wartosciowych
w Warszawie — ,Dobre Praktyki Spotek Notowanych na GPW 2016” (dalej ,Dobre Praktyki”), a takze Komisji
Nadzoru Finansowego — ,Zasady tadu korporacyjnego dla instytucji nadzorowanych” z 22 lipca 2014 r.

1. Skilad Rady Nadzorczej
Na dzien sporzadzenia niniejszego sprawozdania w sktad Rady Nadzorczej Spo6tki wechodza:

Jacek Jonak — Przewodniczacy Rady Nadzorczej
Janusz Diemko — Wiceprzewodniczgcy

Bogdan Kryca — Cztonek Rady Nadzorczej

Michat Dobak — Cztonek Rady Nadzorcze;j.

Piotr Szczepidrkowski — Cztonek Rady Nadzorczej

W roku 2018 oraz w roku biezacym do daty niniejszego sprawozdania nie wystgpity zmiany w sktadzie Rady
Nadzorczej.

Wszyscy Cztonkowie Rady Nadzorczej spetniajg kryterium niezaleznosci zgodnie z Zatgcznikiem Il do
Zalecenia Komisji Europejskiej z dnia 15 lutego 2005 r. (2005/162/WE).

2. Komitety Rady Nadzorczej

W zwigzku wymogami ustawy z dnia 11 maja 2017 r. o biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz
nadzorze publicznym oraz zwazywszy, ze IPOPEMA Securities S.A. spetnia kryteria uznania jej za jednostke
zainteresowania publicznego okreslonych w rozumieniu ww. ustawy, w dniu 7 wrzesnia 2017 r. powotany
zostat Komitet Audytu IPOPEMA Securities S.A. w sktad ktérego weszli wszyscy czionkowie Rady
Nadzorczej. Wczesniej Komitet Audytu jako wyodrebniona jednostka funkcjonowat w Spétce do czerwca
2013 roku, a nastepnie wykonywanie zadan Komitetu powierzone zostato catej Radzie.

Inne komitety nie zostaty powotane.

3. Dziatalnos¢ Rady Nadzorczej w roku 2018

W minionym roku odbyto sie 7 posiedzen Rady Nadzorczej oraz 5 posiedzen Komitetu Audytu. Wszystkie
posiedzenia odbywaly sie w Warszawie, w sktadzie umozliwiajgcym podejmowanie uchwat, przy czym
podejmowane byty réwniez uchwaty poza posiedzeniem tj. w trybie obiegowym

Posiedzenia Rady Nadzorczej odbywajg sie w oparciu o roczny plan posiedzenh okreslajgcy harmonogram
spotkan oraz sprawy, ktére na kazdym z nich majg by¢ podejmowane. Ww. plan ma charakter otwarty tj. nie
wyklucza mozliwosci odbycia dodatkowych posiedzen i rozpatrywania spraw innych niz zaplanowane —
w zaleznosci od potrzeb i okolicznosci.

Do okresowo podejmowanych i planowych spraw nalezg m.in. spotkania z audytorem finansowym Spétki.
W roku 2018 odbyty sie dwa takie spotkania i poswiecone byty oméwieniu wynikéw badania sprawozdan
finansowych Spétki i jej grupy kapitatowej oraz przygotowaniu do procesu kolejnego badania sprawozdan
finansowych Spotki. Drugie z ww. spotkan odbyte zostalo w ramach Komitetu Audytu z udziatem
przedstawicieli nowej firmy audytorskiej, z ktorg przedyskutowano réwniez zasady wspétpracy Audytora
i Komitetu oraz Rady. Zmiana firmy audytorskiej dokonana zostata w zwigzku z wymogami znowelizowanej
w roku 2017 ustawy o biegtych rewidentach. Zwazywszy, ze dotychczasowa firma audytorska tj. BDO Sp.
z 0.0. ze wzgledu na wieloletni okres wspotpracy z IPOPEMA, nie mogta jej juz kontynuowaé, zastapita jg
firma Grant Thornton. Zostata ona wybrana przez Rade Nadzorczg w wyniku procesu przetargowego
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przeprowadzonego przez Spétke, przy wspotudziale Komitetu Audytu, zgodnie z obowigzujgcg w Spolce
polityka i procedurg wyboru firmy audytorskie;.

Ponadto, do okresowo realizowanych zadan Rady w obszarze rewizji finansowej nalezy omawianie biezgcych
wynikéw finansowych, planéw finansowych, ich wykonania i zatwierdzanie budzetu, a takze opiniowanie dla
Walnego Zgromadzenia wnioskéw dot. podziatu zysku i zatwierdzania sprawozdan finansowych. Podczas
kazdego posiedzenia Rady Nadzorczej Zarzad przedstawia Radzie biezgce informacje dotyczace sytuacii
rynkowej, osigganych wynikéw i oczekiwan Zarzadu a takze biezacych, istotnych spraw Spétki oraz Grupy.

Kolejnym obszarem, ktéremu Rada Nadzorcza poswieca wiele uwagi i zaangazowania jest kontrola
sprawowania w Spétce funkcji nadzoru wewnetrznego i funkcjonowania systemu nadzoru zgodnosci
z prawem. Podstawowym zrédtem informacji w tym zakresie sg przedktadane Radzie Nadzorczej okresowe
raporty Inspektora Nadzoru. W corocznym planie posiedzen uwzgledniane sg regularne spotkania
z Inspektorem Nadzoru stuzace omowieniu i uszczegétowieniu informaciji przedstawionych w raportach.
Dodatkowym zZrédtem wiedzy dla Rady Nadzorczej sg wyniki kontroli zewnetrznych, a takze wyniki procesu
Badania i Oceny Nadzorczej (BiON) wykonywanego przez Komisje Nadzoru Finansowego. Wyniki te
podlegajg oméwieniu i analizie Rady z udziatem Inspektora Nadzoru, w tym réwniez odnos$nie sposobu
implementacji zalecen ze strony ww. urzedu nadzoru, co z kolei podlega monitoringowi Rady.

Dopetnieniem ww. funkcji nadzorczych ze strony Rady Nadzorczej i Komitetu Audytu jest regularna
wspotpraca z audytorem wewnetrznym Spotki, ktéry realizuje swoje dziatania w ramach wyodrebnionej
jednostki audytu wewnetrznego, a ktbérego umiejscowienie w strukturze organizacyjnej Spotki
(z zastosowaniem wytycznych Komisji Nadzoru Finansowego) zapewnia mu daleko idacg niezaleznosc.
W ramach regularnych spotkan Komitetu Audytu z audytorem wewnetrznym dyskutowana jest m.in.
metodologia realizacji zadan audytowych, ustalane i aktualizowane sg plany audytu oraz omawiane ich wyniki
oraz zalecenia poaudytowe. Oprécz wynikéw audytu w Spétce, na spotkaniach z audytorem Rada Nadzorcza
zapoznaje sie réwniez z najistotniejszymi ustaleniami z audytéw wewnetrznych przeprowadzanych
w IPOPEMA TFI.

Spotkania z Inspektorem Nadzoru oraz Audytorem Wewnetrznym uwzgledniane sg z géry w rocznych
planach posiedzen Rady Nadzorczej — w roku 2018 odbyty trzy spotkania z audytorem wewnetrznym oraz
dwa spotkania z Inspektorem, przy czym niezaleznie od bezposrednich spotkan Rada zapoznaje sie
z okresowymi raportami (kwartalnymi i pétrocznymi) sporzadzanych i przekazywanych przez Inspektora
Nadzoru.

Oprécz opisanych powyzej zadan realizowanych przez Rade Nadzorcza, wykonuje ona réwniez inne
czynnos$ci i dziatania do ktérych nalezg m.in. (i) analiza wypetniania przez Spétke norm adekwatnosci
kapitatowej (w oparciu o regularnie przedktadane Radzie okresowe raporty), (ii) przeglad stosowania sie do
wytycznych Komisji w zakresie tadu korporacyjnego instytucji nadzorowanych, (iii) przeglad realizaciji
w Spétce polityki wynagrodzen, a takze (iv) podejmowanie zadan komitetu wynagrodzen odnosnie zmiennych
sktadnikéw wynagrodzen cztonkéw zarzadu (w tym decydowanie o ich zwalnianiu po uptywie okresu
odroczenia zgodnie z przyjetg Politykg i szczegotowymi zasadami jej realizaciji).

Ponadto na forum Rady omawiane sg tez zmiany w otoczeniu prawno-regulacyjnym Spotki i jej grupy
kapitatowej. Dyskutowane sg zasady implementacji nowych regulacji, wymogdéw i obowigzkéw, na ktére
IPOPEMA jest szczeg6lnie eksponowana z uwagi na fakt, ze jako Grupa jest poddana zaréwno regulacjom
dotyczacym spoétek notowanych na rynku regulowanym, jak i regulacjom dotyczacym instytucji finansowych
i towarzystw funduszy inwestycyjnych. Wigze sie z nimi réwniez konieczno$¢ wdrozenia nowych regulaciji
wewnetrznych, z ktérych czes¢ zatwierdzana jest bezposrednio przez Rade Nadzorcza.

Podsumowujgc aktywnos¢ w roku 2018 Rada Nadzorcza — dziatajgc zgodnie z zasadg nr 11.Z.10.2. Dobrych
Praktyk — dokonata samooceny swojej dziatalnosci Rada i stwierdza, ze czynno$ci nadzorcze realizowane
byly z nalezytg starannoscig i odpowiednim zaangazowaniem czego potwierdzeniem moze by¢ opisany
powyzej zakres i ilo$¢ podejmowanych spraw oraz realizowanych dziatan.

4. Ocena systemow i mechanizméw kontrolnych w Spoétce

W Spofce jako instytucji finansowej podlegajgcej nadzorowi Komisji Nadzoru Finansowego funkcjonuje
szereg systemdw i mechanizmoéw kontrolnych, ktérych zakres jest do$¢ ztozony i w duzym stopniu okreslony
przepisami regulujacymi dziatalnos¢ domoéw maklerskich. W szczegélnosci w Spotce funkcjonujg systemy
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kontroli wewnetrznej, compliance, zarzadzania ryzykiem oraz sprawozdawczosci finansowej a takze, systemy
realizacji obowigzkéw informacyjnych i komunikacji z Komisjg Nadzoru Finansowego, ktére majg w sobie
takze wbudowane metody monitorowania wdrozenia zalecanych przez Komisje dziatan. Skutecznos¢ tych
systemoéw jest na biezgco monitorowana przez Rade Nadzorczg w toku wykonywania czynnosci opisanych
w pkt 3 powyzej.

Rada Nadzorcza dobrze ocenia skutecznos¢ ww. systemow kontrolnych, przy czym ze wzgledu na zmiany
zachodzace zaré6wno w zakresie jej dziatalnosci, jak i jej otoczeniu prawnym, systemy te sg stale rozwijane
i dostosowywane do biezacego profilu ryzyka oraz wymogow regulacyjnych. W procesie tym uczestniczy
Rada Nadzorcza dokonujac oceny wdrozonych mechanizméw kontrolnych i zatwierdzajgc okreslone
rozwigzania regulacyjne w Spétce. Zmiany w ww. systemach uwzgledniajg m.in. zalecania Komisji Nadzoru
Finansowego zgtaszane w toku czynnosci kontrolno-nadzorczych, ale réwniez wymuszane sg przez liczne
i czeste zmiany prawne. W tym kontekscie zwr6cenia uwagi wymaga fakt bardzo duzego nasilenia zmian
prawnych regulujgcych coraz wiecej elementow dziatalnosci firm i naktadajacych na nie coraz wigcej
roznorodnych obowigzkéw. Tendencja ta ma charakter staty tj. corocznie wprowadzane sg zaréwno nowe
przepisy, jaki i modyfikowane sg dotychczasowe — tak dotyczacych wszystkich podmiotéw gospodarczych,
jak i specyficznie instytucji finansowych. Powoduje to konieczno$¢ statego zwiekszania zaangazowania
zwigzanego z implementacjg nowych wymogdéw — zaréwno po stronie Spoétki w zakresie ich implementacii
i stosowania, jak i po stronie Rady w zakresie wykonywania funkcji nadzorczych.

Pozytywnie oceniane jest przez Rade wykonywanie w Spétce funkcji audytu wewnetrznego, ktéra
realizowana jest poprzez wyodrebniong w Spétce jednostke audytu wewnetrznego. Rada Nadzorcza jest
aktywnie wtgczona w powyzszy proces audytowy w zakresie szczeg6towo opisanym w pkt 3 powyzej.

Réwnie dobrze Rada Nadzorcza ocenia proces raportowania i sprawozdawczosci finansowej. Zrodiem tej
oceny sa przede wszystkich spotkania z audytorem finansowym Spétki i wydawane przez niego opinie.
Podobnie jak w latach poprzednich, audytor Spotki nie stwierdzit uchybien w ww. obszarze, wskazujgc na
rzetelnos¢, prawidtowos¢ i kompletnosé przygotowywanych raportow finansowych.

5. Ocena funkcjonowania polityki wynagradzania

W roku 2017 przyjeta zostata w Spotce Polityka wynagrodzen pracownikdédw majgcych istotny wptyw na profil
ryzyka, ktéra wdrozona zostata w zwigzku z wejsciem w zycie w minionym roku nowych przepiséw
dotyczacych zasad wynagradzania w domach maklerskich (okreslonych w znowelizowanej ustawie o obrocie
instrumentami finansowymi oraz nowym Rozporzgdzenia Ministra Rozwoju i Finanséw z 27 kwietnia 2017 r.
w sprawie kapitatu wewnetrznego, systemu zarzadzania ryzykiem, programu oceny nadzorczej oraz badania
oceny nadzorczej, a takze polityki wynagrodzen w domu maklerskim). Powyzsza Polityka zastgpita wczesniej
funkcjonujacg w Spoétce Polityke zmiennych sktadnikéw wynagrodzen, ktéra wdrozona zostata w zwigzku
z Rozporzgdzenia Ministra Finanséw z 2 grudnia 2011 r. w sprawie zasad ustalania przez dom maklerski
polityki zmiennych sktadnikéw wynagrodzen os6b zajmujgcych stanowiska kierownicze.

Whyptata wynagrodzen zmiennych (premiowych) objetych nimi oséb (w tym cztonkéw zarzgdu) podlega
odroczeniu i roztozona jest w czasie na zasadach i zgodnie z warunkami okreslonymi w ww. regulacjach.
Wysoko$¢ tych wynagrodzen nie jest sparametryzowana i w odniesieniu do cztonkéw zarzgdu kazdorazowo
zatwierdzana jest przez Rade Nadzorcza.

Zgodnie z informacjami zamieszczonymi w pkt 3, Rada Nadzorcza dokonuje okresowej oceny stosowania
Polityki wynagrodzen. W ocenie Rady Nadzorczej polityka wynagradzania w Spoétce funkcjonuje prawidtowo
i spetnia swoje funkcje — zaréwno w zakresie prowadzenia przez Spétke efektywnej dziatalnosci, ale réwniez
w zakresie odpowiedniego zarzadzania ryzykiem izniechecania do podejmowania go w stopniu
wykraczajgcym poza akceptowany poziom.

Wynagrodzenie Rady Nadzorczej ma natomiast charakter staty i powigzane jest z uczestnictwem
posiedzeniach, a jego wysokos¢é okreslona zostata kwotowo przez Walne Zgromadzenie. Rada Nadzorcza
uznaje te forme wynagradzania za adekwatng do charakteru petnionych obowigzkow.
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6. Ocena sposobu wypetniania przez spotke obowiazkéw informacyjnych

Rada Nadzorcza nie stwierdzita uchybieh odnosnie wypetniania przez spotke obowigzkéw informacyjnych —
zaréwno dotyczgcych stosowania zasad tadu korporacyjnego Gietdy Papieréw Wartosciowych w Warszawie,
jak obowigzkdéw wynikajgcych z rozporzadzenia MAR oraz rozporzadzeniu dotyczgcych informacji biezacych
i okresowych przekazywanych przez emitentow papieréw wartosciowych.

7. Ocena racjonalnosci prowadzonej przez spoétke polityki, o ktérej mowa w rekomendacji I.R.2
Dobrych Praktyk

Spotka nie posiada polityki w zakresie dziatalnosci, o ktérej mowa w rekomendacji 1.R.2 Dobrych Praktyk
(dziatalnos¢ sponsoringowa, charytatywna lub o zblizonym charakterze) ze wzgledu na fakt nie prowadzenia
tego typu dziatalnosci.

8. Ocena sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci IPOPEMA Securities oraz Grupy Kapitatowej
IPOPEMA Securities oraz jednostkowego i skonsolidowanego sprawozdania finansowego za rok
2018

Ocena Rady Nadzorczej dotyczaca sprawozdania z dziatalnosci IPOPEMA Securities S.A. i jej grupy
kapitatowej oraz jednostkowego i skonsolidowanego sprawozdania finansowego za rok 2018 dokonana
zostata — i podana przez Spoétke do publicznej wiadomosci — w dacie publikacji raportu rocznego tj. 29 marca
2019 r. Ocena ta byta pozytywna, zatem Rada Nadzorcza niniejszym rekomenduje Walnemu Zgromadzeniu:

- zatwierdzenie sprawozdania finansowego Spétki za rok obrotowy konczacy sie 31 grudnia 2018 r.,
skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej IPOPEMA Securities oraz
sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci IPOPEMA Securities oraz Grupy Kapitatowej IPOPEMA Securities
za rok 2018;

- udzielenie wszystkim czionkom Zarzadu Spétki absolutorium z wykonywania przez nich obowigzkéw
w roku 2018.
9. Ocena wniosku Zarzadu w sprawie pokrycia straty za rok 2018

Dziatajgc na podstawie art. 382 § 3 Kodeksu spotek handlowych i § 16 ust. 3 pkt ¢) i d) Statutu IPOPEMA
Securities S.A., Rada dokonata oceny wniosku Zarzadu Spotki w sprawie pokrycia straty netto za rok
obrotowy konczacy sie w dniu 31 grudnia 2018 r. w kwocie 4.309.710,29 zt z kapitatu zapasowego.

Rada Nadzorcza nie zgtasza uwag do ww. wniosku i rekomenduje Walnemu Zgromadzeniu Spétki przyjecie
uchwaty w sprawie pokrycia straty za rok 2018 w spos6b wnioskowany przez Zarzad.

Rada Nadzorcza IPOPEMA Securities S.A.



