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SPRAWOZDANIE
RADY NADZORCZEJ IPOPEMA SECURITIES S.A.
ZA ROK 2017
[przyjete uchwatg Rady Nadzorczej z dnia 10 maja 2018 r.]

Niniejsze sprawozdanie Rady Nadzorczej zostato sporzgdzone celem przedifozenia walnemu zgromadzeniu
akcjonariuszy IPOPEMA Securities S.A. (dalej ,Spotka”) w zwigzku z art. 382 § 3 Kodeksu Spotek
Handlowych i z uwzglednieniem wytycznych okreslonych w dokumencie Gietdy Papierow Wartosciowych w
Warszawie — ,Dobre Praktyki Spétek Notowanych na GPW 2016” (dalej ,Dobre Praktyki”), a takze Komisji
Nadzoru Finansowego — ,Zasady tadu korporacyjnego dla instytucji nadzorowanych” z 22 lipca 2014 r.

1. Skiad Rady Nadzorczej
Na dzien sporzadzenia niniejszego sprawozdania w sktad Rady Nadzorczej Spétki wchodza:

Jacek Jonak — Przewodniczacy Rady Nadzorczej
Janusz Diemko — Wiceprzewodniczgcy

Bogdan Kryca — Cztonek Rady Nadzorczej

Michat Dobak — Cztonek Rady Nadzorczej.

Piotr Szczepiérkowski — Cztonek Rady Nadzorczej

W roku 2017 nastgpita jedna zmiana w sktadzie Rady Nadzorczej: w zwigzku z uptywajgca jej statutowg
kadencjg, w dniu 27 czerwca 2017 r. zwyczajne walne zgromadzenie Spotki dokonato wyboru jej cztonkow
na kolejng kadencje. W miejsce dotychczasowego czionka Rady Zbigniewa Mrowca (ktéry zrezygnowat
z kandydowania na nowg kadencje) wybrany zostat Piotr Szczepidrkowski.

Wszyscy Cztonkowie Rady Nadzorczej spetniajg kryterium niezaleznosci zgodnie z Zatgcznikiem |l do
Zalecenia Komisji Europejskiej z dnia 15 lutego 2005 r. (2005/162/WE).

2. Komitety Rady Nadzorczej

W ramach rady nadzorczej nie sg obecnie wyodrebnione komitety. Do 20 czerwca 2013 r. jako wyodrebniona
w ramach Rady jednostka funkcjonowat Komitet Audytu, w ktérej to dacie walne zgromadzenie postanowito
0 powierzeniu wykonywania jego zadan catej radzie nadzorczej.

W zwigzku wymogami ustawy z dnia 11 maja 2017 r. o bieglych rewidentach, firmach audytorskich oraz
nadzorze publicznym oraz zwazywszy, ze IPOPEMA Securities S.A. spetnia kryteria uznania jej za jednostke
zainteresowania publicznego okreslonych w rozumieniu ww. ustawy, w dniu 7 wrzesnia 2017 r. powotany
zostat Komitet Audytu IPOPEMA Securities S.A. w sktad ktorego weszli wszyscy czionkowie Rady
Nadzorczej. Wczesniej Komitet Audytu jako wyodrebniona jednostka funkcjonowat w Spéice do czerwca
2013 roku, a nastepnie wykonywanie zadan Komitetu powierzone zostato catej Radzie.

Inne komitety nie zostaty powotane.

3. Dziatalno$¢ Rady Nadzorczej w roku 2017

W minionym roku Rada Nadzorcza odbyta 7 posiedzen oraz podejmowata uchwaty w trybie obiegowym.
Wszystkie posiedzenia odbywaty sie w Warszawie, w sktadzie umozliwiajgcym podejmowanie uchwat.

Posiedzenia Rady Nadzorczej odbywajg sie w oparciu o roczny plan posiedzeh okreslajacy harmonogram
spotkan oraz sprawy, ktére na kazdym z nich majg by¢ podejmowane. Ww. plan ma charakter otwarty tj. nie
wyklucza mozliwosci odbycia dodatkowych posiedzen i rozpatrywania spraw innych niz zaplanowane —
w zaleznosci od potrzeb i okolicznosci.

Do okresowo podejmowanych i planowych spraw nalezg m.in. spotkania z audytorem finansowym Spofki.
W roku 2017 odbyly sie trzy takie spotkania i poswiecone byly przygotowaniu do procesu badania
sprawozdan finansowych Spétki i jej grupy kapitatowej, oraz prezentacji ich wynikow, a takze omowienie
zmian regulacyjnych dot. procesu badania sprawozdan finansowych i komitetéw audytu. Ponadto, do
okresowo realizowanych zadan Rady w obszarze rewizji finansowej nalezy omawianie biezgcych wynikow



ipopema

finansowych, planéw finansowych, ich wykonania i zatwierdzanie budzetu, opiniowanie dla Walnego
Zgromadzenia wnioskéw dot. podziatu zysku i zatwierdzania sprawozdan finansowych.

Podczas kazdego posiedzenia Rady Nadzorczej Zarzad przedstawia Radzie biezgcg sytuacje rynkowg oraz
stan spraw Spotki oraz Grupy w kazdym z podstawowych obszaréw dziatalnosci.

Kolejnym obszarem, ktéremu Rada Nadzorcza poswieca wiele uwagi i zaangazowania jest kontrola realizaciji
w Spoétce funkcji nadzoru wewnetrznego i funkcjonowania systemu nadzoru zgodnosci z prawem.
Podstawowym zrédiem informacji w tym zakresie sg przedkfadane Radzie Nadzorczej okresowe raporty
Inspektora Nadzoru. Ich omdwieniu oraz uszczegdtowieniu informacji w nich zawartych stuzg regularne
spotkania z Inspektorem Nadzoru, ktére uwzgledniane sg w rocznym planie posiedzen. Dodatkowym zrédtem
wiedzy dla Rady Nadzorczej sg wyniki kontroli zewnetrznych, a takze wyniki procesu Badania i Oceny
Nadzorczej (BiON) wykonywanego przez Komisje Nadzoru Finansowego. Wyniki te podlegajg omoéwieniu i
analizie Rady z udziatem Inspektora Nadzoru, w tym réwniez odnosnie sposobu implementacji zalecen ze
strony ww. urzedu nadzoru, co z kolei podlega monitoringowi Rady.

Dopetnieniem ww. funkcji nadzorczych ze strony Rady Nadzorczej jest regularna wspétpraca z audytorem
wewnetrznym Spotki, ktéry realizuje swoje dziatania w ramach wyodrebnionej jednostki audytu
wewnetrznego, a ktérego umiejscowienie w strukturze organizacyjnej Spétki zapewnia mu daleko idaca
niezaleznosc¢ (z zastosowaniem wytycznych Komisji Nadzoru Finansowego). W ramach regularnych spotkan
z audytorem wewnetrznym dyskutowana jest m.in. metodologia realizacji zadan audytowych, ustalane sg
plany audytu oraz omawiane ich wyniki oraz zalecenia poaudytowe. Oprécz wynikow audytu w Spétce, na
spotkaniach z audytorem Rada Nadzorcza zapoznaje sie rowniez z najistotniejszymi ustaleniami z audytow
wewnetrznych przeprowadzanych w IPOPEMA TFI.

Spotkania z Inspektorem Nadzoru oraz Audytorem Wewnetrznym uwzgledniane sg w rocznych planach
posiedzen Rady Nadzorczej — w roku 2017 odbyty cztery spotkania z Inspektorem i trzy spotkania
z audytorem wewnetrznym.

Oprécz opisanych powyzej zadan realizowanych przez Rade Nadzorcza, wykonuje ona réwniez inne
czynnosci i dziatania do ktorych nalezg m.in. (i) analiza wypetniania przez Spotke norm adekwatnosci
kapitatowej (w oparciu o regularnie przedktadane Radzie okresowe raporty), (ii) przeglad stosowania sie do
wytycznych Komisji w zakresie tadu korporacyjnego instytucji nadzorowanych, (iii) przeglad realizaciji
w Spotce polityki zmiennych sktadnikbw wynagrodzen, a takze (iv) podejmowanie zdan komitetu
wynagrodzen odnosnie zmiennych sktadnikow wynagrodzen cztonkéw zarzadu (w tym decydowanie o ich
zwalnianiu po uptywie okresu odroczenia zgodnie z przyjetg Polityka i szczegétowymi zasadami jej realizacji).

Ponadto Rada Nadzorcza spotyka sie z Dyrektorem Departamentu Prawnego, z ktérego udziatem omawiane
sg sprawy z obszaru prawno-regulacyjnego, w tym m.in. w ramach corocznego, uwzglednionego w rocznych
planach posiedzen Rady Nadzorczej punktu dot. oméwienia zmian w otoczeniu prawno-regulacyjnym Spotki
i jej grupy kapitatowej. Jest to o tyle istotne, ze corocznie przybywa bardzo duzo nowych regulacji, wymogow
i obowigzkéw, na ktdre IPOPEMA jest szczegdlnie eksponowana zwazywszy, ze jako Grupa jest poddana
zarowno regulacjom dotyczgcym spoétek notowanych na rynku regulowanym, jak i regulacjom dotyczgcych
instytucji finansowych i towarzystw funduszy inwestycyjnych. Niezaleznie od ww. przeglagdu zmian
systemowych, na forum Rady omawiane sg takze konkretne przepisy majgce istotny wpltyw na sposéb
prowadzenia dziatalnosci czy profil ryzyka. Ponadto w 2017 roku Rada Nadzorcza powotata Zarzad Spofki
na nowg kadencje.

Podsumowujac aktywnosé w roku 2017 Rada Nadzorcza dokonata samooceny swojej dziatalnosci zgodnie z
zasada nr 11.Z.10.2. Dobrych Praktyk. Rada stwierdza, ze czynnos$ci nadzorcze realizowane byty z nalezytg
starannoscig i odpowiednim zaangazowaniem czego potwierdzeniem moze byé opisany powyzej zakres
i ilos¢ podejmowanych spraw oraz realizowanych dziatan. W efekcie samoocena Rady za rok 2017 jest

pozytywna.

4. Ocena systemoéw i mechanizméw kontrolnych w Spoétce

W Spotce jako instytucji finansowej podlegajgcej nadzorowi Komisji Nadzoru Finansowego funkcjonuje
szereg systemow i mechanizmdw kontrolnych, ktérych zakres jest do$¢ ztozony i w duzym stopniu okreslony
przepisami regulujgcymi dziatalnos¢ doméw maklerskich. W szczegélnosci w Spétce funkcjonujg systemy
kontroli wewnetrznej, compliance, zarzgdzania ryzykiem oraz sprawozdawczosci finansowej a takze, systemy
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komunikacji z Komisjg Nadzoru Finansowego, ktére majg w sobie takze wbudowane metody monitorowania
wdrozenia zalecanych przez Komisje dziatan. Skuteczno$¢ tych systemow jest na biezaco monitorowana
przez Rade Nadzorczg w toku wykonywania czynnosci opisanych w pkt 3 powyze;.

Rada Nadzorcza dobrze ocenia skutecznos¢ ww. systeméw kontrolnych, przy czym ze wzgledu na zmiany
zachodzace zaréwno w zakresie jej dziatalnosci, jak i jej otoczeniu prawnym, systemy te sg stale rozwijane
i dostosowywane do biezgcego profilu ryzyka oraz wymogéw regulacyjnych. W procesie tym uczestniczy
Rada Nadzorcza dokonujgc oceny wdrozonych mechanizmow kontrolnych i zatwierdzajgc okreslone
rozwigzania regulacyjne w Spétce. Zmiany w ww. systemach uwzgledniajg m.in. zalecania Komisji Nadzoru
Finansowego zgtaszane w toku czynnosci kontrolno-nadzorczych, ale réwniez wymuszane sg przez liczne
i czeste zmiany prawne. W tym kontek$cie zwrécenia uwagi wymaga fakt bardzo duzego nasilenia zmian
prawnych regulujgcych coraz wiecej elementéw dziatalnosci instytuciji finansowych i naktadajgcych na nie
coraz wiecej roznorodnych obowigzkow. Tendencja ta ma charakter staty tj. corocznie wprowadzane sg
zardbwno nowe przepisy, jaki i modyfikowane sg dotychczasowe. Pod tym wzgledem rok 2017 byt szczegdlnie
intensywny zwazywszy na przygotowania do wdrozenia dyrektywy MiFID Il naktadajgcej szereg kolejnych
obowigzkdéw i wymuszajgcych istotne zmiany w dotychczasowej infrastrukturze doméw maklerskich, tak
regulacyjnej, jak i technicznej. Powoduje to konieczno$¢ statego zwiekszania zaangazowania zwigzanego
z implementacjg nowych wymogoéw — zaréwno po stronie Spotki w zakresie ich implementacji i stosowania,
jak i po stronie Rady w zakresie wykonywania funkcji nadzorczych.

Pozytywnie oceniane jest przez Rade wykonywanie w Spoéice funkcji audytu wewnetrznego, ktéra
realizowana jest poprzez wyodrebniong w Spoétce jednostke audytu wewnetrznego. Rada Nadzorcza jest
aktywnie wtgczona w powyzszy proces audytowy w zakresie szczegotowo opisanym w pkt 3 powyze;.

Réwnie dobrze Rada Nadzorcza ocenia proces raportowania i sprawozdawczosci finansowej. Zrédtem tej
oceny sg przede wszystkich spotkania z audytorem finansowym Spétki i wydawane przez niego opinie.
Podobnie jak w latach poprzednich, audytor Spétki nie stwierdzit uchybien w ww. obszarze, wskazujac na
rzetelnos¢, prawidtowosé i kompletnos¢ przygotowywanych raportéw finansowych.

5. Ocena funkcjonowania polityki wynagradzania

W roku 2017 przyjeta zostata w Spétce Polityka wynagrodzen pracownikow majgcych istotny wptyw na profil
ryzyka, ktéra wdrozona zostata w zwigzku z wejsciem w Zzycie w minionym roku nowych przepiséw
dotyczacych zasad wynagradzania w domach maklerskich (okreslonych w znowelizowanej ustawie o obrocie
instrumentami finansowymi oraz nowym Rozporzgdzenia Ministra Rozwoju i Finansow z 27 kwietnia 2017 r.
w sprawie kapitatu wewnetrznego, systemu zarzgdzania ryzykiem, programu oceny nadzorczej oraz badania
oceny nadzorczej, a takze polityki wynagrodzen w domu maklerskim).

Powyzsza Polityka zastgpita dotychczas funkcjonujgcg w Spoétce Polityke zmiennych skfadnikéw
wynagrodzen, ktéra wdrozona zostata w zwigzku z Rozporzadzenia Ministra Finanséw z 2 grudnia 2011 r.
w sprawie zasad ustalania przez dom maklerski polityki zmiennych sktadnikéw wynagrodzen osob
zajmujgcych stanowiska kierownicze.

Zgodnie z ww. politykami i szczegotowymi zasadami ich realizacji, wyptata wynagrodzeh zmiennych
(premiowych) czionkoéw zarzadu podlega odroczeniu i roztozona jest na okres trzech lat. Wysokos¢ tych
wynagrodzen nie jest sparametryzowana i kazdorazowo zatwierdzana jest przez Rade Nadzorcza.

Zgodnie z informacjami zamieszczonymi w pkt 3, Rada Nadzorcza dokonuje okresowej oceny stosowania
Polityki zmiennych sktadnikéw wynagrodzen, ktoéra wypada pozytywnie. W szczegdlnosci, w ocenie Rady
Nadzorczej polityka wynagradzania w Spétce funkcjonuje prawidtowo i spetnia swoje funkcje — zaréwno
w zakresie prowadzenia przez Spoétke efektywnej dziatalnodci, ale réwniez w zakresie odpowiedniego
zarzadzania ryzykiem i zniechecania do podejmowania go w stopniu wykraczajgcym poza akceptowany
poziom.

Wynagrodzenie Rady Nadzorczej ma natomiast charakter stalty i powigzane jest z uczestnictwem
posiedzeniach, a jego wysokos¢ okreslona zostata kwotowo przez Walne Zgromadzenie. Rada Nadzorcza
uznaje te forme wynagradzania za adekwatng do charakteru petnionych obowigzkéw.
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6. Ocena sposobu wypelniania przez spé6tke obowigzkéw informacyjnych

Rada Nadzorcza nie stwierdzita uchybien odnosnie wypetniania przez spotke obowigzkéw informacyjnych —
zarowno dotyczgcych stosowania zasad tadu korporacyjnego Gietdy Papierow Wartosciowych w Warszawie,
jak obowigzkéw wynikajgcych z rozporzgdzenia MAR oraz rozporzgdzeniu dotyczacych informacji biezgcych
i okresowych przekazywanych przez emitentow papieréw warto$ciowych.

7. Ocena racjonalnosci prowadzonej przez spétke polityki, o ktérej mowa w rekomendacji I.R.2
Dobrych Praktyk

Spoétka nie posiada polityki w zakresie dziatalnosci, o ktérej mowa w rekomendacji 1.R.2 Dobrych Praktyk
(dziatalnos¢ sponsoringowa, charytatywna lub o zblizonym charakterze) ze wzgledu na nie prowadzenia tego
typu dziatalnosci.

8. Ocena sprawozdania Zarzadu z dzialalnosci IPOPEMA Securities oraz Grupy Kapitalowej
IPOPEMA Securities oraz jednostkowego i skonsolidowanego sprawozdania finansowego za rok
2017

Dziatajac na podstawie art. 382 § 3 Kodeksu spoétek handlowych i § 16 ust. 3 pkt b) i d) Statutu IPOPEMA
Securities S.A., Rada Nadzorcza dokonata oceny dziatalnosci Spdtki w roku 2017 na podstawie
przedtozonych dokumentow:

wprowadzenie do sprawozdania finansowego;

bilans na dzieh 31 grudnia 2017 r;

rachunek zyskéw i strat za okres od dnia 1 stycznia 2017 r. do dnia 31 grudnia 2017 r.;

zestawienie zmian w kapitale wikasnym za okres od dnia 1 stycznia 2017 r. do dnia 31 grudnia 2017 r.;
rachunek przeptywow pienieznych za okres od dnia 1 stycznia 2017 r. do dnia 31 grudnia 2017 r.;
dodatkowe informacje i objasnienia do sprawozdania finansowego;

N o ok whPR

sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci IPOPEMA Securities S.A. oraz Grupy Kapitatowej IPOPEMA
Securities S.A. za rok 2017.

Zgodnie z powyzszymi dokumentami:

a) bilans na dzien 31 grudnia 2017 r. wykazuje po stronie aktywéw i pasywow kwote:

— 322.325 tys. zt w sprawozdaniu jednostkowym,

— 361.513 tys. zt w sprawozdaniu skonsolidowanym;

b) rachunek zyskow i strat za okres od dnia 1 stycznia 2017 r. do dnia 31 grudnia 2017 r. wykazuje zysk
netto w wysokosci:

— 1.263 tys. zt w sprawozdaniu jednostkowym,
— 2.458 tys. zt w sprawozdaniu skonsolidowanym;

c) zestawienie zmian w kapitale wtasnym za okres od dnia 1 stycznia 2017 r. do dnia 31 grudnia 2017 r.
wykazuje kapitat wkasny na koniec okresu w wysokosci:

— 61.756 tys. zt w sprawozdaniu jednostkowym,
— 84.205 tys. zt w sprawozdaniu skonsolidowanym;
d) rachunek przeptywow pienieznych wykazuje zwiekszenie stanu srodkéw pienieznych netto w okresie od
dnia 1 stycznia 2017 r. do dnia 31 grudnia 2017 r. o kwote:
— 21.673 tys. zt w sprawozdaniu jednostkowym,
— 25.335 tys. zt w sprawozdaniu skonsolidowanym.

Oceniajgc sprawozdanie finansowe Rada Nadzorcza, poza wyzej wymienionymi dokumentami, wzieta pod
uwage réwniez sprawozdanie biegtego rewidenta z badania jednostkowego oraz skonsolidowanego
sprawozdania finansowego za rok 2017.

W oparciu o powyzsze dokumenty, kierujgc sie przede wszystkim ww. sprawozdaniami biegtego rewidenta,
Rada Nadzorcza pozytywnie opiniuje sprawozdanie finansowe Spotki za rok obrotowy konczacy sie dnia
31 grudnia 2017 r., skonsolidowane sprawozdanie finansowe Grupy Kapitatowej IPOPEMA Securities za rok
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obrotowy konczgcy sie dnia 31 grudnia 2017 r., sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci IPOPEMA Securities
oraz Grupy Kapitatowej IPOPEMA Securities za rok 2017 oraz rekomenduje Walnemu Zgromadzeniu:

- zatwierdzenie sprawozdania finansowego Spéiki za rok obrotowy konczacy sie 31 grudnia 2017 r.,
skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitalowej IPOPEMA Securities oraz
sprawozdania Zarzgdu z dziatalnosci IPOPEMA Securities oraz Grupy Kapitatowej IPOPEMA Securities
zarok 2017;

- udzielenie wszystkim cztonkom Zarzgdu Spotki absolutorium z wykonywania przez nich obowigzkéw
w roku 2017.

9. Ocena wniosku Zarzadu w sprawie podziatu zysku za rok 2017

Dziatajac na podstawie art. 382 § 3 Kodeksu spotek handlowych i § 16 ust. 3 pkt ¢) i d) Statutu IPOPEMA
Securities S.A., Rada dokonata oceny wniosku Zarzadu Spétki w sprawie przeznaczenia catego zysku netto
za rok obrotowy konczacy sie w dniu 31 grudnia 2017 r. w kwocie 1.263 tys. zt. (1.263.092,73 z}) na wyptate
dywidendy oraz:

- ustalenia daty ustalenia praw do dywidendy na dzien 15 czerwca 2018 r.;

- ustalenia daty wyptaty dywidendy na dzieh 27 czerwca 2018 r.

Po dokonaniu ww. oceny Rada Nadzorcza nie zgtasza uwag do wniosku oraz przedstawionego w nim
uzasadnienia Zarzgdu i rekomenduje Walnemu Zgromadzeniu Spotki przyjecie uchwaly w sprawie
przeznaczenia zysku za rok 2017 w sposéb wnioskowany przez Zarzad.

Rada Nadzorcza IPOPEMA Securities S.A.



