ipqPma

Zalaeznike nr 2 do nchwatly nr 2/171/2015
Rady Nadzorezef IPOPEMA Securities S.A.
% dnia 2 czerwea 2015 v.

PROJEKT ZMIENIONEGO REGULAMINU RADY NADZORCZE]

Regulamin Rady Nadzorczej IPOPEMA Securities S.A.

§1
Niniejszy Regulamin okresla szczegétowy tryb dzialania Rady Nadzorczej spotki IPOPEMA

Securities S.A. z siedziba w Warszawie.

Ilekro¢ w niniejszym Regulaminie mowa jest o:

a) Spolce — rozumie si¢ przez to IPOPEMA Securities S.A.,

b) Radzie Nadzorczej — rozumie si¢ przez to cata Rade Nadzorcza Spotki IPOPEMA Securities
S.A.,

¢) Przewodniczacym Rady Nadzorczej — rozumie si¢ przez to osobe pelniacg funkcje

Przewodniczacego Rady Nadzorczej,

d) Czlonku Rady Nadzorczej — rozumie si¢ przez to takze osobe pelniacg funkeje
Przewodniczacego Rady Nadzorczej, Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej lub Sekretarza

Rady Nadzorczej.

e) Zarzad — rozumie si¢ przez to Zarzad Spotki.

§ 2

Rada Nadzorcza Spélki dziala na podstawie przepiséw Kodeksu spotek handlowych, Statutu Spotki

oraz niniejszego Regulaminu.

3a

3b

§3
Do zakresu dziatania Rady Nadzorczej nalezy wykonywanie stalego nadzoru nad dziatalnoscia

Spotki.

Rada Nadzorcza moze sporzadza¢ programy swoich prac zwigzanych z nadzorem wyznaczajac

konkretne zadania dla poszczegolnych czlonkéw Rady Nadzorczej. Programy ustala si¢ w formie

uchwat Rady Nadzorczej.
Czlonkowie Rady Nadzorczej moga sprawowac swoje obowigzki tylko osobiscie. --------------------

Rada Nadzorcza oraz poszczegdlni jej cztonkowie przy wykonywaniu nadzoru

kierujq si¢ obiektywna ocena i osadem.

Rada Nadzorcza sprawuje nadzor nad sprawami Spotki kierujac sie przy wykonywaniu swoich

zadan dbaloscia o prawidlowe 1 bezpieczne jej dzialanie

Rada Nadzorcza ma prawo wyrazania opinii we wszystkich sprawach dotyczacych Spoélki i jej
kierownictwa. Rada Nadzorcza moze wystepowac do Zarzadu Spotki z wnioskami 1 inicjatywami.
Zarzad Spolki winien powiadomi¢ Rade Nadzorcza o zajetym stanowisku w sprawie opinii,
whniosku lub inicjatywy, nie pézniej niz w ciagu 14 dni od daty otrzymania takiej opinii lub

wniosku.
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§ 3a

Przewodniczacy Rady Nadzorczej kieruje pracami Rady Nadzorczej. Wyboru Przewodniczacego
dokonuje Rada Nadzorcza sposréod swoich czlonkéw, w oparciu o doswiadczenie oraz

umiejetnosci kierowania zespolem przy uwzglednieniu kryterium niezaleznosci.

Czlonek Rady Nadzorczej powinien wykonywac swoja funkcje w sposob aktywny, wykazujac sie
niezbednym poziomem zaangazowania w prace Rady Nadzorczej. Niezbedny poziom

zaangazowania przejawia si¢ w poswiccaniu czasu w wymiarze umozliwiajacym nalezyte

wykonywanie zadann Rady Nadzorczej.

Pozostala aktywnos¢ zawodowa cztonka Rady Nadzorczej nie moze odbywac si¢ z uszczerbkiem
dla jakosci i efektywnosci sprawowanego nadzoru. Czlonek Rady Nadzorczej powinien
powstrzymywac si¢ od podejmowania aktywnosci zawodowej lub pozazawodowej, ktéra moglaby
prowadzi¢ do powstania konfliktu intereséw lub w inny sposéb wplywac negatywnie na jego

reputacje¢ jako czlonka Rady Nadzorczej.

W przypadku stwierdzenia zaistnienia konfliktu intereséw lub mozliwosci jego zaistnienia,
czlonek Rady Nadzorczej ktérego konflikt ten dotyczy lub czlonek Rady Nadzorczej, ktoéry
powzial o tym wiedzg, powinien poinformowac pozostatych czlonkéw Rady Nadzorczej o tym
fakcie. W takim przypadku osoba, ktorej konflikt ten dotyczy, powinna odstapi¢ od glosowania

nad uchwatami dotyczacymi spraw w zwiazku z ktérymi zaistnial konflikt interesow. ----------------

Rada Nadzorcza dokonujac oceny wniosku zarzadu dot. wyplaty dywidendy powinna uwzglednié
potrzeby utrzymania odpowiedniego poziomu kapitaléw wlasnych oraz realizacji strategicznych

celow Spotki, a takze powinna uwzglednia¢ rekomendacje 1 indywidualne zalecenia wydane przez

organy nadzoru.

Rozwigzanie umowy z podmiotem uprawnionym do badania sprawozdan finansowych powinno
zosta¢ poddane ocenie Rady Nadzorczej, ktéra informacje o przyczynach tego rozwigzania

zamie$ci w corocznym raporcie zawierajacym oceng sprawozdan finansowych Spotki. --------—-----

Nieuprawnione wywieranie przez udzialowcéw Spoétki wplywu na czlonka Rady Nadzorczej
powinno zosta¢ przez niego niezwlocznie zgloszone Radzie Nadzorczej, Zarzadowi oraz Komisji

Nadzoru Finansowego.
§3b

Rada Nadzorcza przy powolywaniu cztonkéw Zarzadu uwzglednia wyodrebnienie w skiadzie

Zarzadu funkcji Prezesa Zarzadu kierujacego pracami tego organu.
Rada Nadzorcza przy powolywaniu czlonkéw Zarzadu kieruje si¢ posiadanymi przez nich
kompetencjami do prowadzenia spraw Spolki wynikajacymi z wiedzy, doswiadczenia i

umiejetnosci niezbednych do wykonywania powierzonych funkcji.

Rada Nadzorcza przy powolywaniu czlonkéw Zarzadu dazy do tego, zeby Czlonek Zarzadu

dawal re¢kojmie nalezytego wykonywania powierzonych mu obowiazkéw.

Rada Nadzorcza przy powolywaniu czlonkéw Zarzadu dazy do tego, zeby indywidualne
kompetencje poszczegélnych czlonkéw Zarzadu umozliwialy zapewnienie odpowiedniego

poziomu kolegialnego zarzadzania Spotka.
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Rada Nadzorcza przy powolywaniu czlonkéw Zarzadu dazy do tego, zeby w skiadzie Zarzadu
zapewni¢ odpowiedni udzial oséb, ktére wladaja jezykiem polskim oraz wykazujq sie

odpowiednim doswiadczeniem 1 znajomoscia polskiego rynku finansowego niezbednymi w

zarzadzaniu instytucja nadzorowana na polskim rynku finansowym.

§4
Posiedzenia Rady Nadzorczej zwoluje Przewodniczacy Rady Nadzorczej, a w przypadku jego

nieobecnosci Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej, z wlasnej inicjatywy lub na pisemny

whniosek cztonka Rady Nadzorczej lub na pisemny wniosek Zarzadu.

W przypadku, gdy z wnioskiem o zwolanie posiedzenia Rady wystepuje cztonek Rady Nadzorczej
lub Zarzad wniosek taki sktadany jest na rece Przewodniczacego Rady Nadzorczej, a przypadku
jego nieobecnosci Wiceprzewodniczacego, wraz z uzasadnieniem. Posiedzenie Rady Nadzorczej

powinno zostaé zwolane w terminie dwéch tygodni od dnia zlozenia wniosku.

Jezeli Przewodniczacy Rady Nadzorczej, a w przypadku jego nieobecnosci Wiceprzewodniczacy
nie zwola posiedzenia zgodnie z wnioskiem, o ktérym mowa w ust. 2, wnioskodawca moze je

zwola¢ samodzielnie, podajac date, miejsce i proponowany porzadek obrad.

§5

Posiedzenia Rady Nadzorczej odbywajq si¢ w siedzibie Spotki lub w innym miejscu wskazanym

w zawiadomieniu o zwolaniu posiedzenia.

Posiedzenia Rady Nadzorczej odbywaja si¢ w jezyku polskim. W razie koniecznosci nalezy

zapewni¢ niezbedna pomoc tlumacza.

Posiedzenie otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej, a w przypadku jego nieobecnosci

Wiceprzewodniczacy Rady.

Posiedzenia Rady zwolywane sa z co najmniej 10-dniowym wyprzedzeniem, za pomocy listow
poleconych lub w inny sposéb z zastrzezeniem potwierdzenia odbioru. Czlonek Rady moze
réwniez pokwitowaé przyjecie zawiadomienia o zwolaniu osobiscie bez posrednictwa poczty.

W uzasadnionych przypadkach Przewodniczacy Rady moze skrécié termin  doreczenia

zawiadomienia do 3 dni roboczych.

Do zawiadomienia o zwolaniu posiedzenia Rady Nadzorczej nalezy dolaczyé porzadek obrad

posiedzenia oraz projekty uchwal i inne materialy bedace przedmiotem obrad.

Uchwaly w przedmiocie nieobjetym porzadkiem obrad podjaé nie mozna, chyba Ze na

posiedzeniu obecni sa wszyscy czlonkowie Rady i nikt z obecnych nie zglosi w tej sprawie

sprzeciwu.
Posiedzenie Rady moze si¢ odby¢ bez formalnego zwolania, jesli wszyscy jej cztonkowie wyraza
na to zgode najpdzniej w dniu posiedzenia i potwierdza to pismem lub zloza podpisy na liScie

obecnosci.

Do waznosci uchwal Rady Nadzorczej wymagane jest zaproszenie na posiedzenie wszystkich

czlonkéw Rady i obecnos¢ na posiedzeniu co najmniej polowy czlonkéw Rady, w tym jej

Przewodniczacego lub Wiceprzewodniczacego.

O ile co innego nie wynika z tresci Statutu Spotki, Rada Nadzorcza podejmuje uchwaly zwykia
wigkszoscia glosow. W przypadku réwnej liczby glosow przewaza glos Przewodniczacego Rady,



10.

la.

ipqPma

a w przypadku jego nieobecno$ci Wiceprzewodniczacego Rady. Czlonek Rady Nadzorczej moze
odda¢ swoj glos za uchwala glosujac na ,,TAK”, przeciw uchwale glosujac ,,Przeciw” lub

wstrzymac si¢ od glosu.

Czlonkowie Rady Nadzorczej moga bra¢ udzial w podejmowaniu uchwal Rady, oddajac swoj
glos na pismie za posrednictwem innego czlonka Rady Nadzorczej. Oddanie glosu na pismie nie

moze dotyczy¢ spraw wprowadzonych do porzadku obrad na posiedzeniu Rady Nadzorczej.------

Rada Nadzorcza moze podejmowac uchwaly przy wykorzystaniu srodkow porozumiewania si¢ na
odlegtoé¢ (w drodze telekonferencji), umozliwiajacych jednoczesne porozumiewanie si¢ takiej
liczby cztonkéw Rady Nadzorczej, ktora jest niezbedna dla waznosci podejmowania uchwal,
stosownie do postanowient ust. 7. Uchwaly podjete w tym trybie beda wazne pod warunkiem
powiadomienia wszystkich cztonkéw Rady o treSci projektu uchwaly oraz pod warunkiem
podpisania protokotu przez kazdego czlonka Rady Nadzorczej, ktéry brat udzial w glosowaniu.
W takim przypadku przyjmuje si¢, ze miejscem odbycia posiedzenia i sporzadzenia protokotu jest
miejsce pobytu Przewodniczacego Rady Nadzorczej, a w przypadku gdyby Przewodniczacy Rady

nie uczestniczyl w glosowaniu, miejsce pobytu Wiceprzewodniczacego, jezeli posiedzenie odbywa

si¢ pod jego przewodnictwem.

§o
Uchwaty Rady Nadzorczej moga by¢ powzicte w trybie pisemnym, o ile projekty uchwal zostaty
przedstawione wszystkim cztonkom Rady. Uchwaly powzigte w trybie pisemnym nabierajg mocy
prawnej z chwila ich pisemnej akceptacji przez wiccej niz polowe czlonkéw Rady, w tym

Przewodniczacego Rady Nadzorczej lub Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej.------------------

Wyrazenie pisemnej akceptacji projektu uchwaly polega na zlozeniu wlasnorecznego podpisu
pod tekstem uchwaly w rubryce ,,TAK”. Brak akceptacji projektu uchwaly polega na zlozeniu
wlasnorecznego podpisu pod tekstem uchwaly w rubryce ,,Przeciw”. Wstrzymanie si¢ od glosu

polega na ztozeniu wlasnorecznego podpisu pod tekstem uchwaty w rubryce ,,Wstrzymujacy si¢”.

Podejmowanie uchwal w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu $rodkéw bezposredniego
porozumiewania si¢ na odleglo§¢ nie moze dotyczy¢ spraw, dla ktérych zgodnie z kodeksem
spolek handlowych tryb ten jest niedopuszczalny, a w szczegélnosci powotania i odwotania

czlonka Zarzadu lub zawieszania cztonka Zarzadu w czynnosciach.

§7

Glosowanie na posiedzeniach Rady Nadzorczej odbywa si¢ jawnie.

Glosowanie tajne zarzadza Przewodniczacy Rady Nadzorczej, a w przypadku jego nieobecnosci

Wiceprzewodniczacy, w sprawach osobowych Spoétki oraz na wniosek ktéregokolwiek czltonka

Rady Nadzorczej.
§8

7 kazdego posiedzenia Rady Nadzorczej sporzadzany jest protokol.

Protokoél oraz tresé¢ podejmowanych uchwat lub innych istotnych postanowien Rady Nadzorczej

sporzadzane sa w jezyku polskim albo tlumaczone na jezyk polski.

Protokot winien zawiera¢: date, miejsce posiedzenia, porzadek obrad, imiona i nazwiska obecnych

czlonkéw Rady Nadzorczej, liczbe oddanych gloséw za poszczegdlnymi uchwalami oraz zdania



ipqPma

odrebne. Podjete uchwaly sa numerowane i dokumentowane w postaci zalacznikéw do

protokotu posiedzen Rady, na ktérych je podjeto.

3. Protokot podpisuja wszyscy obecni na posiedzeniu cztonkowie Rady Nadzorczej. -------------------

4. Protokoly posiedzen Rady Nadzorczej przechowywane sa w formie ksiegi protokolow, w
siedzibie Spotki.

5. Uchwaly Rady Nadzorczej podpisuja cztonkowie Rady Nadzorczej bioracy udzial w glosowaniu

zgodnie z zasadami okreslonymi w § 6 ust. 2 Regulaminu.

6. Czlonek Rady glosujac przeciw uchwale moze zglosi¢ zdanie odrebne, o czym informacja wraz

ze wskazaniem powodow zgloszenia zdania odr¢bnego powinna zostaé zaprotokotowana.---------

7. Czlonkom Rady nieobecnym na posiedzeniu Rady przysluguje prawo do wypowiedzenia si¢ na

kolejnym posiedzeniu, co do spraw podjetych na posiedzeniu podczas ich nieobecnosci. -----------

§9
Sktadanie o$wiadczent w imieniu Rady, jak réwniez podpisywanie dokumentéw, odpiséw nalezy do
obowiazkéw  Przewodniczacego Rady Nadzorczej lub w razie jego nieobecnosci

Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej.

§ 10

1. Przewodniczacy Rady Nadzorczej, a w przypadku jego nieobecnosci Wiceprzewodniczacy Rady
Nadzorczej ma prawo z wlasnej inicjatywy badz na wniosek innego czlonka Rady Nadzorczej,

zaprosi¢ na posiedzenie Rady osoby spoza jej grona.

2. Czlonkowi Rady Nadzorczej przystuguje prawo zgloszenia sprzeciwu przeciwko udzialowi

w posiedzeniu 0séb spoza grona Rady Nadzorczej. W takim przypadku sprawe rozstrzyga Rada

Nadzorcza w drodze uchwaly.

3. Przewodniczacy Rady Nadzorczej, a w przypadku jego nieobecnosci Wiceprzewodniczacy Rady
ma prawo przerwa¢ obrady z waznych przyczyn 1 wyznaczy¢ dalszy ich ciag na godzing

pozniejsza, jednak nie pozniej niz na nastgpny dzien.
§11

1. Spotka zapewnia obsluge biurowa, pomieszczenia, urzadzenia techniczne i materialy niezbedne

dla dziatalnosci Rady. Spotka pokrywa koszty dziatalnosci Rady Nadzorcze;.

2. Do zadan Spoétki, o ktérych mowa w ust. 1, nalezy zalatwianie spraw zwiazanych

z przygotowywaniem i przebiegiem posiedzen Rady, rozsylanie zawiadomien i materialow,

sporzadzanie protokoléw z posiedzen, rozliczanie delegacii itp.




